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Raportti Koulutus, ohjaus ja
mentorointi hankkeen
etenemisesta

OHRY:n kokous 16.11.2021 klo 16.00



Hankkeen vaikutukset

koottuna valiseminaarista

* Seurakunnan asenneilmapiiri

tyontekijoiden asenne on ollut hyva, mutta vahitellen muukin
seurakunta alkaa lammeta ja erilaisia yhteistyossa toteutettuja
tapahtumia on tehty/tulossa (Kuopio)

on-line —koulutuksissa on ollut paljon osallistujia ja koulutuksista on
pidetty; positiivinen asenne on ollut, mutta kdytannon tyontekijat
ovat vahentyneet; suunnitteilla yhteinen tapahtuma (Hervanta)

ilmapiiri on tullut myonteisemmaksi, viela on silti ihmisia, jotka
pelkaavat; ajatellaan etta vain miehet ovat tulleet, vaikka on paljon eri
maista tulleita ihmisiad; kongolaiset ovat halunneet sunnuntaisin oman
tilaisuuden, vaikka aiemmin ovat olleet samassa (Hameenlinna)




avoin asenne, srk:n johtoryhma hyvaksynyt
hankkeen, Juan pystynyt antamaan hankkeelle
tyoaikaa; ei ole ollut kv-tyon strategiaa, mutta
hankkeen aikana sellainen on saatu, hanke on
auttanut rakenteellisesti; korona vuoksi ei ole
viela ehditty kaytannossa tehda koulutuksia
(Oulu)

vhdessa palveleminen ja seurakunnan toimintaa
osallistuminen (Sastamala)

mikali srk:ssa on tarpeen uudelleen
organisoitumiseen tyossa, Lea on hankkeen
puitteissa valmis tulemaan auttamaan
organisoitumisessa; Leaa voi pyytaa auttamaan
myads eri toimintojen aloittamisessa ja
ideoimisessa

Helluntaikirkon monikulttuurisuustoimikunta ja
monikulttuurisuusasiantuntija (Juha) on
kaytettavissa mentoroinnissa ja toimintojen
aloittamisessa ja ideoiden jakamisessa
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Hankkeen vaikutukset

* Vapaaehtoisten osaaminen

koulutukset ovat menneet suoraan kaytantoon,
niista on ollut apua vaikeissa kohtaamisissa,
ovat antaneet evaita vapaaehtoisille itselleen
myos taannehtivasti asioiden kasittelyssa

vapaaehtoisilla rohkeus tarttua asioihin ja
uusiin toimintoihin

korona hajotti rakenteen, osaaminen on
heikentynyt, tarvitaan osaamista ja rohkaisua;
my06s maahanmuuttajilla on haastava korona-
aika takana; osalla kulttuureista vahva “oma
kupla”, jonne pitaisi paasta sisalle

rakennemuutoksen mydsta tiimi, jossa mm.
lapsi-, nuorisotyo-, senioritydn edustajat, myos
muita vastuuhenkil6ita samassa tiimissa
(melkein kaikki tyopmuodot edustettuna) jotta
uusi monikulttuurinen srk voi toimia yhdessa,
mukana myos eri kieliryhmien edustajat moku-
tiimissa (Oulu)




* |nklusiivisuus, osallistuminen, mukaan ottaminen
* eri kulttuureista tulleiden osaamisen

Hankkeen huomioiminen ja kayttoonottaminen
* nuoret ovat innokkaampia tekemaan

Va | kUtu kSEt vhteistyosta suomalaisten kanssa

* Oulu suunnittelee kohtaamisaikaa aamu- ja
iltakirkon valiseen aikaan




Hankkeen vaikutukset

* Perheiden tuki

lapset, avioliitot, perheiden yhdistaminen

perheiden yhdistamiskoulutus pidetty
Tampereella

lapsitydn johtaja osallistunut suunnitteluun
perhepizzaperjantai
vhteiset tapahtumat




Hankkeen vaikutukset

* Toimintojen
mieltaminen/aloittaminen osaksi
kotoutumisvaiheen syrjaytymisen
estamista

* sitoutuminen ja motivaatio haasteena

* jos toimintoja pyoritetaan toiminnan itsensa
vuoksi, sita ei jaksa kauaa; jos ymmartaa,
etta toiminta liittyy syrjaytymisen
estamiseen ja ihmisen tukemiseen,
motivaatio toiminnan pyorittamiseen
lisaantyy

* pienryhmat/kieliryhmat voivat estaa
syrjaytymista, jos vetajat ovat sitoutuneita
seurakuntaan -> kieliryhman vetdja voi
rakentaa siltaa seurakuntaan
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Koulutukset

Lahikoulutuksia on paasty viimein
pitamaan
Hankkeen koulutus Kuopiossa

Psykososiaalisen tuen koulutukset
vertaistukiryhman aloittamisesta Oulussa,
Tampereella ja Hameenlinnassa, Lahti
osallistui tahan

Joensuussa oli purkupaiva ja tulevan
suunnittelu, Katja Koykka ja Lea

Sastamalassa Suomen kielen opettajien
koulutus

Toukokuussa oli kotoutumisen prosessit ja
medialukutaito webinaarina

Pia Rendic piti koulutuksen ihmiskaupasta
Kuopiossa

Seuraava koulutus Mikkelissa 27.11.2021
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,
SUUNNITTELU: KUKA MUKAAN SUUNNITTELUUN:

O Kenelld on pédasiallinen vastuu ryhmdsta?

J Milla tavalla pakolaisia/ maahanmuutiaij
ofetaan mukaan suunnitteluvaiheessa?

< Miksi tama on tarkega?

J Kuka osallistuy suunnittelvun seurakunnan
tai organisaation puoleltq?
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Kansainvaliset
tapahtumat

Hervannan Katukappeli jarjestaa
toiminnallisen KotoCafen toistuvana
tapahtumana

e Kotoutumista tukevat aiheet on
huomioitu

* Yhteistyossa Tampereen etelaisen
seurakunnan kanssa.

e Ensimmaisessa oli noin 70-80 kavijaa

Tampereen Helluntaiseurakunnassa
Lahetyksen toimintapaiva

Mentoroinnissa keratty ja jaettu ideoita

Harjoittelija keskittyy kehittamaan tata
varten ideatarjottimen

Kevaalla 2022 tavoitteena saada seurakunnat
jarjestamaan tapahtuma













uha Lehdon kanssa
) ilmoitetuista aiheita

ahdollisuuden
keen paattymisen

kustelemaan

aikana, mutta ei ole
lla aiheesta erikseen




Hankkeen levittaminen, tiedottaminen

* Suomen Ekumeeninen Neuvosto jarjesti

infotilaisuuden Seurakunnat kotouttamisen
tukena 4.5.2021. Osallistujia oli 18 eri
seurakunnista.

Kirkon kansainvalisen tyon verkostopaivassa
teamsissa 28.10.2021 esiteltiin hankkeen
materiaalit moodlessa

Helluntaikirkon webinaarissa 4.11.2021
pidettiin koulutus Yhdenvertaisuudesta ja
inklusiivisuudesta lapileikkaavana tavoitteena
toiminnassa ja johtamisessa. Webinaariin
osallistui 65 helluntaiseurakuntien pastoria ei
puolilta maata. Koulutuksen ohella tieto
hankkeesta levisi.

» Tata aikaisemmin hanketta on esitelty
webinaarissa hyvin lyhyesti

Vammalan Alueviestissa oli juttu suomen
kielen kerhosta 20.10.2021

Suomen kielen kerho — mukava tapa oppia

» Vammalan helluntaiseurakunnan tiloissa opetellaan uutta kielta vapaamuotoisesti.

® |ukka Makinen

toimitus@alueviesti.fi

Vammalan helluntaiseura-
kunnan tiloissa on aloitet-
tu vapaamuotoinen suo-
men kielen opetus maa-
hanmuuttajille. Tarkoi-
tuksena on opetella selvia-
miidn suomen kielen avul-
la arjen haasteista.

Mukaan ovat tervetul-
leita kaikki, jotka haluavat
parantaa suomen Kkielen
taitoaan. Oppitunti on jo-
ka toinen torstai klo 19 ja
kestdd noin tunnin. Opis-
kelu tapahtuu pitkalti jut-
telun ja pelien avulla, jo-
ten mistadn ryppyotsaises-
ta puurtamisesta ei ole ky-
se. Opiskelun lisiksi suu-
ri merkitys on sosiaalisel-
la kanssakdymiselld niin
kahvin juonnilla kuin ju-
tustelulla.

Sataedun koulutuspédil-
likkd Pirjo Raunio valot-
ti toiminnan taustoja: Sa-
taedun koordinoima Ko-
toDia-hanke rohkaisee ja
neuvoo vapaachtoisia toi-
mijoita auttamaan ihmi-
sid kotoutumaan. Koto-
Dia-hankkeen puitteissa
on jarjestetty vapaaehtoi-

sille ohjausta suomen kie-
len kerhon vetdmisesta.
Kielen oppiminen on yk-
si merkittivimmisti ko-
toutumista edistivista te-
kijoistd.

Seurakunta tarjoaa va-
paaehtoisten voimin pyo-
ritettivdssd Kielikerhos-
sa mahdollisuuden harjoi-
tella sitd, mitd on opittu ja
opitaan koulussa ja tyoela-
massd.

B MUKANA kerhossa
ovat myoOs pizzeriayrit-
tdja Ali Al-Madhoush ja
hénen vaimonsa Entisar.
He ovat olleet Suomessa
jo kuusi vuotta. Alin kie-
litaito on parempi, koska
hiénelld oli mahdollisuus
kdyda Trakissa koulua, Sil-
ti suomen kielen oppimi-
nen oli tyon ja tuskan ta-
kana, aluksi hin ei erotta-
nut puheesta erillisid sa-
noja ollenkaan.

Ali ja Entisar allekirjoit-
tavat usein kuullun vait-
teen, ettd tdidlld puhutta-
va Kieli on todella vaike-
aa. Pariskunnan viisi poi-
kaa puhuvat jo niin hyvii
suomea, ettd pystyviit tulk-
kaamaan. Kolmella heisti
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Kerhossa opiskelu ei ole liian raskasta ja siella on mukava kertailla sanoja hyvassa seurassa, tuu-
maavat osallistujat. Ali kuvassa vasemmalla. Sohvan takana Pirjo Raunio. Kuva: Tuomas Raunio.

sa suomen kielen tunneil-
la, mutta Alilla ei riiti aika,
siitd pizzeria pitdd huolta.

Opiskelu ei ole liian raskas-
ta ja on mukava kertailla
sanoja hyvissi seurassa.

on ammatti ja kaksi pojis-
ta kiy vield koulua. Myos
Entisar opiskelee Karkus-

He kiyviit innolla suo-
men kielen kerhossa, joka
vastaa heidin tarpeisiinsa.




Moodlen
kayttd

* Moodle-tunnuksia on tehty 41

* Noin puolet tunnuksia
pyytaneista ei ole kayttanyt niita




Indikaattoriluvut

Hankkeen omat koulutukset 282

Psykososiaalisen tuen koulutukset 682
e Lahikoulutukset 38
* Pia Rendicin koulutukset 97

Mentorointi 64 osallistujakertaa
Monikulttuuriset tapahtumat 115
Suomihelppi, todennettuja kotoutujia 6
Arabiankielinen lukutaitoryhma 4

Perheenyhdistamiskoulutus 5 (+2)
* Perheenyhdistamisessa neuvominen

Medialukutaitokoulutus maahanmuuttajille 18

Vertaistukiryhma ja yksil6llinen
psykososiaalinen tuki 17




Aloitusseminaari 30-60

Elaméanhallinnan tuen antamiseen on koulutettu 30-60

Elamanhallinnan tuen toiminnot 300-500

Hankkeen koulutuksiin on osallistunut 100-200

Kotoutumisen verkoston tuntemus, verkostoituminen 30-60

Psykososiaalisen tuen koulutuksiin on osallistunut 30-60

Vertaistukiryhmat tai yksil6llinen tuki 60-100

Monikulttuurinen tapahtuma 1000

0

TAVOITTEIDEN SAAVUTTAMINEN SUHTEESSA LUKUIHIN
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TAVOITTEIDEN SAAVUTTAMINEN, SEURAKUNNAT 9 KPL

Aloitusseminaari

Elamanhallinnan tuen antamiseen on koulutettu

Elaméanhallinnan tuen toiminnot

Hankkeen koulutukset

Kotoutumisen verkoston tuntemus, verkostoituminen

Psykososiaalisen tuen koulutuksiin on osallistunut

Vertaistukiryhmat tai yksilollinen tuki

Monikulttuurinen tapahtuma
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Valimaksatushakemus

e Valimaksatushakemus on
|lahetetty elokuussa ja
taydennetty marraskuussa 2021




Haasteet

Kotoutumisvaiheessa olevien
maahanmuuttajien saavuttaminen
elamanhallintaa tukevan toiminnan piiriin
nayttaa haastavalta

* Tavoite on 300-500

e Koronarajoituksien aika katkaisi
kontakteja

* Ei koeta tarvetta, ei tiedeta tarpeista

* Vapaaehtoisresurssien vasyminen
Psykososiaalisen tuen jarjestaminen perheille
ja yksiloille

* Rima on korkealla

* Sekoitetaan vielakin osin terapiaan.
Oikea-aikaisuus: Hankkeen omia koulutuksia
ei ole viela pidetty kaikissa seurakunnissa. En
ole tavannut kaikkia tiimeja. Tama olisi pitanyt

tapahtua hankkeen alkupuolella ennen
ostopalveluna tuotettuja webinaareja yms.
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